
บทที่ 5 

สรุปผลการอภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 การวจิยัน้ีมุ่งศึกษาการจดัการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆ์  จาํปาสัก ประเทศ

สาธารณรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาวรวม 4 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการแผนการสอน ดา้นการจดั

กิจกรรมการเรียนการสอน ดา้นการผลิตและการใชส่ื้อการเรียนและ ดา้นการวดัและประเมินผล 

โดยมีตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ เพศ อาย ุวฒิุการศึกษา ตาํแหน่ง และประสบการณ์การทาํงาน  เป็นการวจิยั

เชิงสาํรวจ ( Survey Research) ผูว้จิยัไดส้รุปผลการวจิยั อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะต่าง ๆ ดงั

รายละเอียดต่อไปน้ี 

 

5. 1 สรุปผลการวจัิย 

 จากการวจิยัคร้ังน้ีมุ่งศึกษาศึกษา การศึกษาการจดัการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆ์

จาํปาสัก ประเทศสาธารณรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาวโดยมีวตัถุประสงคข์องการวจิยั คือ 

 1.  เพื่อศึกษาการจดัการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆ ์จาํปาสัก ประเทศ สาธารณะรัฐ 

ประชาธิปไตย ประชาชนลาว 

 2.  เพื่อเปรียบเทียบการจดัการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆว์ดัจาํปาสัก ประเทศ 

สาธารณะรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาว 

 3. เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะแนวทางการแกไ้ขการจดัการเรียนการ

สอนในวทิยาลยัสงฆ ์จาํปาสัก ประเทศ สาธารณะรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาว 

  เคร่ืองมือวจิยัท่ีใช ้ไดแ้ก่ แบบสอบถาม  สถิติวเิคราะห์เพื่อหา  ค่าร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  ( ¯x )  

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ( S.D)  ส่วนการเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัเรียนต่อการจดัการเรียน

การสอนวชิาพระพุทธศาสนา  โดยหาค่าเฉล่ียดว้ย  t-Test   โดยกาํหนดนยัสาํคญัทางสถิติท่ี  P = 0.05  

ซ่ึงเป็นการทดสอบความแตกต่างระหวา่ง  2  กลุ่ม  คือ  เพศหญิงกบัเพศชาย ส่วนอายแุละชั้นปี 

วเิคราะห์โดยใช ้  F-test (One way Anowa)  ถา้แตกต่างอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ 0.05   จะ

เปรียบเทียบรายคู่ตามวธีิของ Scheffe ซ่ึงสามารถ  สรุป  อภิปรายผลและขอ้เสนอแนะ  ดงัน้ี 

 5. 1.1. การวเิคราะห์ข้อมูลเกีย่วกบัสถานภาพส่วนบุคคลของผู้บริหารและครูผู้สอน 

จําแนกตามเพศ อายุ วุฒิการศึกษา ตําแหน่ง และประสบการณ์การทาํงาน ได้ดังนี ้

  1. เพศ พบวา่ ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จาํนวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 86.66 และเป็น

เพศหญิง จาํนวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ13.33 
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  2. อาย ุพบวา่ ส่วนใหญ่มีอายอุาย ุ30 – 39 ปีจาํนวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 48.9 มี

อายตุั้งแต่ อาย ุ40 ปีข้ึนไปจาํนวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 37.8 และมีตั้งแต่ 30 ปีลงมา ปี จาํนวน 6 

คน คิดเป็นร้อยละ 13.3 

  3. วฒิุการศึกษา พบวา่ ส่วนใหญ่มีวฒิุการศึกษาปริญญาตรีหรือเทียบเท่า จาํนวน 

32 คน คิดเป็นร้อยละ 71.10 มีวฒิุการศึกษาสูงกวา่ปริญญาตรี จาํนวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 24.4 มี

วฒิุการศึกษาตํ่ากวา่ปริญญาตรี จาํนวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 4.4 

  4. ตาํแหน่ง พบวา่ ส่วนใหญ่เป็นครูผูส้อน จาํนวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 91.1 เป็น

ผูบ้ริหารจาํนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 8.9 

  5. ประสบการณ์การทาํงาน พบวา่ ส่วนใหญ่มีประสบการณ์การทาํงาน. 6 – 10 ปี 

ข้ึนไป จาํนวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 42.2 มีประสบการณ์การทาํงานตั้งแต่ 5 ปีลงมา จาํนวน 14 คน 

คิดเป็นร้อยละ 31.1 มีประสบการณ์การทาํงาน 11 – 15 ปี จาํนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 17.8 และมี

ประสบการณ์การทาํงาน 16 ปีข้ึนไป จาํนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 8.9  

 5. 1.2 การวเิคราะห์ข้อมูลระดับการจัดการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆ์วดัจําปาสักของ

ผู้บริหารและครูผู้  

 รวมทงั 4 ดา้นโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายดา้น พบวา่ มีค่าเฉล่ียอยูใ่น

ระดบัมากทุกดา้น โดยเรียงลาํดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการ

สอน ดา้นการวดัและประเมินผลยูใ่นระดบัมาก ดา้นการแผนการสอน  ดา้นการผลิตและการใชส่ื้อ

การเรียนการสอน ดงัรายละเอียดจาํแนกตามปัจจยัพื้นฐานส่วนบุคคลและจาํแนกเป็นรายดา้น

ต่อไปน้ี 

  1. ระดบัการจดัการเรียนการสอนจาํแนกตามเพศ  พบวา่ ผูบ้ริหารและครูผูส้อน 

เพศต่างกนัมีการจดัการเรียนการสอนโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาแยกตามเพศ พบวา่ 

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนท่ีเป็นเพศชาย มีการจดัการเรียนการสอนมากกวา่ ผูบ้ริหารและครูผูส้อนเพศ

หญิง 

  2. ระดบัการจดัการเรียนการสอนจาํแนกตามอายุ  พบวา่ ผูบ้ริหารและครูผูส้อน 

อายตุ่างกนัมีการจดัการเรียนการสอนโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาแยกตามอาย ุพบวา่ 

ผูบ้ริหารและครูผูส้อนท่ีมีอาย ุ 30 – 39 ปี มีการจดัการเรียนการสอนมากท่ีสุด รองลงมา ผูบ้ริหาร

และครูผูส้อนท่ีมีอายตุั้งแต่ 40 ปีข้ึนไป ส่วนผูบ้ริหารและครูผูส้อนท่ีมีอายมุากกวา่ 30 ปีลงมามีการ

จดัการเรียนการสอนนอ้ยท่ีสุด 

  3. ระดบัการจดัการเรียนการสอน จาํแนกตามวฒิุการศึกษา พบวา่ ผูบ้ริหารและ

ครูผูส้อน วฒิุการศึกษาต่างกนัมีการจดัการเรียนการสอนโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณา
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แยกตามวฒิุการศึกษา พบวา่ ผูบ้ริหารและครูผูส้อนท่ีวฒิุการศึกษาปริญญาตรีหรือเทียบเท่ามีการ

จดัการเรียนการสอนมากท่ีสุด รองลงมา ผูบ้ริหารและครูผูส้อนท่ีมีวฒิุการศึกษาสูงกวา่ปริญญาตรี 

ส่วนผูบ้ริหารและครูผูส้อนท่ีมีวฒิุการศึกษาตํ่ากวา่ปริญญาตรีมีการจดัการเรียนการสอน นอ้ยท่ีสุด 

  4. ระดบัการจดัการเรียนการสอน จาํแนกตามตาํแหน่ง พบวา่  ผูบ้ริหารและ

ครูผูส้อน ตาํแหน่งการจดัการเรียนการสอน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาแยกตาม ตาม

ตาํแหน่ง พบวา่ ผูบ้ริหาร มีจดัการเรียนการสอน มากกวา่ ครูผูส้อน 

  5. ระดบัการจดัการเรียนการสอน จาํแนกตามประสบการณ์ทาํงาน พบวา่ ผูบ้ริหาร

และครูผูส้อน ประสบการณ์ทาํงานต่างกนัมีการจดัการเรียนการสอน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 

เม่ือพิจารณาแยกตามประสบการณ์ทาํงาน พบวา่ ผูบ้ริหารและครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์ทาํงาน 6 – 

10 ปีปีมีการบริหารการจดัการเรียนการสอน มากท่ีสุด รองลงมา ผูบ้ริหารและครูผูส้อนท่ีมี

ประสบการณ์ทาํงาน ตั้งแต่ 5 ปีลงมาปี ผูบ้ริหารและครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์ทาํงานตั้งแต่11 – 15  

ปีข้ึนไปตามลาํดบั ส่วนผูบ้ริหารและครูผูส้อนท่ีมีประสบการณ์ทาํงาน 16 – ปีข้ึนไปมีการจดัการ

เรียนการสอน นอ้ยท่ีสุด  

 5.1.3 การวเิคราะห์ความคิดเห็นของ  สภาพการจัดการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆ์

จําปาสัก ประเทศสาธารณรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาวรวมทั้ง 4 ด้านสรุปผลได้ ดังนี ้

  1. ดา้นการวางแผนการสอน  ในภาพรวมมีการปฏิบติังานอยูใ่นอยูใ่นระดบัมาก 

เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ มีการจดัทาํแผนการสอนเน้ือหาวชิาสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์อยูใ่น

ระดบัมากท่ีสุด รองลงมามีความรู้เก่ียวกบัการวางแผนการสอนอยา่งชดัเจน อยูใ่นระดบัมาก ส่วนมี

การจดัทาํแผนการสอนสอดคลอ้งกบักาวดัผลประเมินผล และมีการจดัทาํแผนการสอนก่อนสอน

ทุกคร้ัง อยูใ่นระดบัมาก นอ้ยท่ีสุด 

  2. ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  ในภาพรวมมีการปฏิบติังานอยูใ่นอยูใ่น

ระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ จดักิจกรรมใหต้รงตามความตอ้งการของผูเ้รียนอยูใ่น

ระดบัมากท่ีสุดรองลงมา จดัเน้ือหาสาระ และกิจกรรมการเรียนใหส้อดคลอ้งกบัความถนดัของ

ผูเ้รียนส่วนมีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตร และมีการจดักิจกรรมท่ี

เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้ลือกใชว้ธีิการเรียนรู้ท่ีหลากหลายอยูใ่นระดบัมาก นอ้ยท่ีสุด 

  3. ดา้นการผลิตและการใชส่ื้อการเรียนการสอน ในภาพรวมมีการปฏิบติังานอยูใ่น

อยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ มีการผลิตและการใชส่ื้อไหผู้เ้รียนเกิดเรียนรู้และ

เขา้ใจไดดี้ยิง่ข้ึนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดรองลงมา ครูมีการสร้างส่ือทีอาํนวยความสะดวกไหก้บัผูเ้รียน

เป็นอยา่งดีส่วนครูมีการส่งเสริมใหน้กัเรียนไดใ้ชส่ื้อการเรียนการสอนท่ีหลากหลายอยูใ่นระดบัมาก 

นอ้ยท่ีสุดใชส่ื้อส่ิงพิมพห์ลากหลายในการเรียนรู้เช่น นิตยสาร หนงัสือพิมพ ์หนงัสือเรียน ฯลฯ 
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  4.ดา้นการวดัและประเมินผล  ในภาพรวมมีการปฏิบติังานอยูใ่นอยูใ่นระดบัมาก 

เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ มีการวดัผลประเมินผลตามสภาพจริงอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  รองลงมา 

ครูประเมินผลนกัเรียนรอบดา้นครอบคลุมเป้าหมายของหลกัสูตร และมีการประเมินท่ีหลากหลาย

สอดคลอ้งกบัจุประสงคก์ารเรียนรู้ นาํเอาผลท่ีไดจ้ากการประเมินมาปรับปรุงแกไ้ขการเรียนการ

สอนส่วนมีความยติุธรรมในการวดัและการประเมินผลอยูใ่นระดบัมาก นอ้ยท่ีสุด 

  

 5 1.4 การวเิคราะห์  ผลการเปรียบเทยีบความคิดเห็นของผู้บริหารและครูต่อการจัดการ

เรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆ์จําปาสัก ประเทศสาธารณรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาวจําแนก

ตามสถานภาพส่วนบุคคล ดังนี ้

  1. เพศ พบวา่ ผูบ้ริหารและครู เพศต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการ

สอน แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ซ่ึงไม่ตรงตามสมมติฐานท่ีวา่ ผูบ้ริหาร

และครู เพศต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอน แตกต่างกนั 

  2. อาย ุพบวา่ ผูบ้ริหารและครู อายตุ่างกนั มีความคิดเห็นต่อการการจดัการเรียน

การสอน แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ซ่ึงไม่ตรงตามสมมติฐานท่ีวา่ 

ผูบ้ริหารและครู อายตุ่างกนั มีความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอน แตกต่างกนั 

  3. วฒิุการศึกษา พบวา่ ผูบ้ริหารและครู วฒิุการศึกษาต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการ

จดัการเรียนการสอน แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ซ่ึงไม่ตรงตามสมมติฐาน

ท่ีวา่ ผูบ้ริหารและครู วฒิุการศึกษาต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอน แตกต่างกนั 

  4. ตาํแหน่ง พบวา่ ผูบ้ริหารและครู ตาํแหน่งต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการจดัการ

เรียนการสอน แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ซ่ึงตรงตามสมมติฐานท่ีวา่ 

ผูบ้ริหารและครู ตาํแหน่งต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการบริหารการศึกษาตามหลกัธรรมาภิบาล

แตกต่างกนั 

  5. ประสบการณ์การทาํงาน พบวา่ ผูบ้ริหารและครู ประสบการณ์การทาํงาน

ต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอน แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 

.0 ซ่ึงไม่ตรงตามสมมติฐานท่ีวา่ ผูบ้ริหารและครู ประสบการณ์การทาํงานต่างกนั มีความคิดเห็นต่อ

การจดัการเรียนการสอนแตกต่างกนั 
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 5.1.5 ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะแนวทางแก้ไขการจัดการเรียนการสอนใน

วทิยาลยัสงฆ์จําปาสัก ประเทศสาธารณรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาว  

  1) ด้านปัญหา 

   ดา้นการวางแผนการสอน  ไดแ้ก่ยงัไม่ไดท้าํแผนการสอนล่วงหนา้ ขาดการวาง

แผนการสอนตามวตัถุประสงคต์ามท่ีกาํหนดไห ้และยงัไม่ไดศึ้กษาเน้ือหาในหนงัสือแบบเรียนก่อน

ทุกคร้ังท่ีจะสอนท่ีเท่าควร  

  ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ไดแ้ก่ การเรียนการสอนไม่ค่อยเปิดโอกาส

ใหน้กัเรียนไดแ้สดงความคิดเห็นเท่าท่ีควรและ ยงัขาดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนใหก้ารเรียนการ

สอนไดรั้บความรู้ข่าวสารเพิ่มเติม 

  ดา้นการผลิตส่ือการเรียนการนสอน ดา้นส่ือการเรียนการสอน ไดแ้ก่ อุปกรณ์การ

เรียนการสอนยงัไม่เพียงพอกบัความตอ้งการของนกัเรียนอุปกรณ์การสอนยงัหลา้สมยัและบางสา

วชิายงัขาดอุปกรณ์มาประกอบในการสอน 

  ดา้นการวดัและประเมินผล ไดแ้ก่ ครูอาจารยบ์างท่านยงัไม่มีความยติุธรรมในการ

ใหค้ะแนนแก่นกัเรียนในการสอบเคร่งครัดเกินไปในการตั้งคาํถามและการประเมินผลไม่ค่อย

ชดัเจนเท่าท่ีควร 

  2) แนวทางแก้ไข 

   ดา้นการวางแผนการสอน  ไดแ้ก่ อยากให้ จดัทาํแผนการสอนยงัไม่สอดคลอ้งกบั

หลกัสูตรแกนกลาง และ  ยงัขาดการจดัทาํแผนการสอนโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง                      

ขาดงบประมาณในการสรรหาครูเฉพาะดา้นมาสอนในวทิยาลยัสงฆ ์

  ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ไดแ้ก่ อยากใหก้ารเรียนการสอนมี

หลากหลายรูปแบบมีการจดักิจกรรมเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดซ้กัถามขอ้สงสัยเพื่อแลกเปล่ียนความ

คิดเห็นระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียนอยา่งสมํ่าเสมอและใหมี้การเชิญวทิยากรภายนอกวทิยาลยัมาให้

ความรู้เพิ่มเติม 

  ดา้นการผลิตส่ือการเรียนการสอน ไดแ้ก่อยากใหเ้พิ่มอุปกรณ์การเรียนการสอน

เช่น คอมพิวเตอร์ วดีีทศัน์ รูปภาพ หนงัสือพิมพว์ารสารต่างๆ มาประกอบในการสอน 

  ดา้นการวดัและประเมินผล ไดแ้ก่  อยากใหต้ั้งคาํถามชดัเจนในการการวดัและ

ประเมินผล นาํคะแนนผลสอบมาแจง้ใหน้กัเรียนทราบภายหลงัการสอน บางสาขาวขิาสอบไม่ผา่น

อยากใหส้อบซ่อมโดยใหน้กัเรียนทาํกิจกรรม หรือทาํเป็นส้ินงานมาส่งแท่นการสอบซ่อม 

 

5.2 อภิปรายผล 
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 จากผลการศึกษาการจดัการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆจ์าํปาสัก ประเทศสาธารณรัฐ 

ประชาธิปไตย ประชาชนลาว  มีประเด็นท่ีน่าสนใจ สามารถอภิปรายไดต้ามวตัถุประสงคแ์ละ

สมมติฐาน ไดด้งัน้ี 

 5.1.5. การศึกษาการจดัการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆจ์าํปาสัก  ประเทศ สาธารณรัฐ 

ประชาธิปไตย ประชาชนลาว  ทั้ง 4 ดา้น โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณารายดา้น พบวา่ 

คะแนนเฉล่ียอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น โดยเรียงลาํดบัคะแนนเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ไดแ้ก่ ดา้นการ

วดัและประเมินผลดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ดา้นการแผนการสอน และดา้นการผลิต

และการใชส่ื้อการเรียน จะเห็นไดว้า่ครูและ ผูบ้ริหารในวทิยาลยัสงฆ ์วดัหลวง เมืองปากเซ แขวง

จาํปาสัก ประเทศลาว ไดมี้การจดัการเรียนการสอนตามลาํดบั 

  1. ดา้นการวางแผนการสอน พบวา่ผูบ้ริหาร  และครูมีความคิดเห็นต่อการจดัการ

เรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆ์  วดัหลวง เมืองปากเซ แขวงจาํปาสักโดยภาพรวม มีระดบัความ

คิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ทุกขอ้มีความคิดเห็นในระดบัมาก ขอ้ท่ี ครู

และผูบ้ริหาร มีมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก 3ขอ้แรก คือ มีการจดัทาํแผนการสอนเน้ือหาวชิา

สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละมีความรู้เก่ียวกบัการวางแผนการสอนอยา่งชดัเจน รองลงมาคือมี

การเตรียมการสอนจากคู่มือครูและแผนการสอนหรือแผนการจดัการเรียนรู้ ขอ้ท่ีครูและผูบ้ริหารมี

ความเห็นมีค่าตํ่าสุดคือมีการจดัทาํแผนการสอนสอดคลอ้งกบักาวดัผลประเมินผลซ่ึงสอดคลอ้งกบั

งานวจิยั พระครูปัญญาวฒันกจิ ป�ฺญาวฑฺฒโน พึง่สูงเนิน  ไดท้าํการวจิยัเร่ือง สภาพและปัญหาการ

จดัการเรียนการสอนของครูผูส้อนวชิาพระพุทธศาสนา ช่วงชั้นท่ี 3ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดั

สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมา เขต 4 ผลการวจิยัพบวา่ สภาพการจดัการเรียนการสอน

โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ มีสภาพอยูใ่นระดบัมาก 3 ดา้น 

โดยดา้นท่ีมีสภาพการจดัการเรียนการสอนมากท่ีสุด ไดแ้ก่ ดา้นหลกัสูตร รองลงมา ไดแ้ก่ ดา้นการ

วดัผลและประเมินผล และดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ตามลาํดบั ยกเวน้ดา้นอุปกรณ์และ

ส่ือการเรียนการสอนท่ีมีปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง 

  2. ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน พบวา่ ผูบ้ริหาร  และครูมีความคิดเห็นต่อ

การจดัการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆ ์วดัหลวง เมืองปากเซ แขวงจาํปาสักโดยภาพรวม มีระดบั

ความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ทุกขอ้มีความคิดเห็นในระดบัมาก ขอ้ท่ี

ครูและผูบ้ริหารมีมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก 3 ขอ้แรก  คือ จดักิจกรรมใหต้รงตามความตอ้งการ

ของผูเ้รียน รองลงมาคือ จดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนน้ปลูกฝังคุณลกัษณะท่ีดีมี         

คุณธรรม และ จดัเน้ือหาสาระ และกิจกรรมการเรียนใหส้อดคลอ้งกบัความถนดัของผูเ้รียนขอ้ท่ีมี
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ความเห็นมีค่าตํ่าสุดคือมีการจดักิจกรรมท่ีเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้ลือกใชว้ธีิการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย

ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ 

   พระธีรชาติ ธีรวโํส ธรรมวงค์  ไดท้าํการวจิยัเร่ือง การศึกษาปัญหาการใชห้ลกัสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2544 สาระท่ี 1 ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม (วชิาพระพุทธศาสนา) 

ของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานครราชสีมาเขต 1 ผลการวจิยัพบวา่ 

ดา้นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชห้ลกัสูตร พบวา่ สถานศึกษาท่ีสังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา

นครราชสีมา เขต 1 มีปัญหาการใชห้ลกัสูตร (วชิาพระพุทธศาสนา) ในดา้นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ

ใชห้ลกัสูตร โดยภาพรวมและรายขอ้ อยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณาประเด็นคาํถามเป็นรายขอ้ 

พบวา่ สถานศึกษามีปัญหาดา้นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชห้ลกัสูตร อยูใ่นระดบัปานกลาง 11 ขอ้ 

และระดบันอ้ย 6 ขอ้ มีปัญหาเรียงจากมากไปหานอ้ย 3 อนัดบัแรกไดแ้ก่ สถานศึกษาขาด

งบประมาณในการจดัซ้ือส่ือการเรียนการสอนสาระพระพุทธศาสนา ครูขาดส่ือการเรียนการสอนท่ี

ทนัสมยั เช่น วซีีดี ส่ือวดิีทศัน์ หรือส่ืออ่ืน ๆ ท่ีสอดคลอ้งกบัเน้ือหาการเรียนรู้ในสาระ

พระพุทธศาสนา เช่น หอ้งจริยศึกษา ตามลาํดบั ส่วนขอ้ท่ีมีปัญหานอ้ยท่ีสุด ไดแ้ก่ครูมีทศันคติท่ีไม่

ดีต่อวชิาพระพุทธศาสนา 

   3. ดา้นการผลิตและการใชส่ื้อการเรียนการ สอน พบวา่ ผูบ้ริหาร และครูมีความ

คิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆ ์วดัหลวง เมืองปากเซ แขวงจาํปาสักโดย

ภาพรวม มีระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ทุกขอ้มีความคิดเห็น

ในระดบัมาก ขอ้ท่ีผูบ้ริหารและครูมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก 3 ขอ้แรก  คือ มีการผลิตและการ

ใชส่ื้อไหผู้เ้รียนเกิดเรียนรู้และเขา้ใจไดดี้ยิง่ข้ึน  และครูมีการสร้างส่ือทีอาํนวยความสะดวกไหก้บั

ผูเ้รียนเป็นอยา่งดีรองลงมา คือครูใชส่ื้อการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกบัเน้ือหา กิจกรรม และระดบั

  ความรู้ของผูเ้รียน ขอ้ท่ีมีความเห็นมีค่าตํ่าสุด คือครูมีการส่งเสริมใหน้กัเรียนไดใ้ช้

ส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ  สุภาพ หงส์ทอง  พบวา่ครูสนใจ

การใชส่ื้อ วสัดุอุปกรณ์ประกอบการสอนมากข้ึน แต่ส่ือการสอนยงัไม่เพียงพอจึงควรจดักิจกรรมท่ี

ส่งเสริมไหค้รูไดผ้ลิตส่ือใหม้ากข้ึน สาํหลบัการใหอ้งปฏิบติัการต่างๆ นั้นแมค้รูจะมีความเห็นวา่มี

การใชห้อ้งปฏิบติัการต่าง ๆ ค่อนขา้งมาก แต่ก็ยงัมีปัญหาบางประการ เช่น ครูขาดความรู้ในการใช้

อุปกรณ์ชาํรุด เสียหายบ่อยและขาดกานซ่อมบาํรุง  แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั . 05 

ส่วนดา้นอ่ืนๆ ไม่แตกต่างกนั 

  4. ดา้นการวดัและประเมินผล พบวา่ ผูบ้ริหาร และครูมีความคิดเห็นต่อการจดัการ

เรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆ ์วดัหลวง เมืองปากเซ แขวงจาํปาสักโดยภาพรวม มีระดบัความ

คิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ทุกขอ้มีความคิดเห็นในระดบัมาก ขอ้ท่ีครู
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และผูบ้ริหารมีความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก 3 ขอ้แรก  คือมีการวดัผลประเมินผลตามสภาพจริงของ

ผูเ้รียน  ครูประเมินผลนกัเรียนรอบดา้นครอบคลุมเป้าหมายของหลกัสูตรมีการประเมินท่ี

หลากหลายสอดคลอ้งกบัจุประสงคก์ารเรียนรู้และ นาํเอาผลท่ีไดจ้ากการประเมินมาปรับปรุงแกไ้ข

การเรียนการสอน รองลงมาคือรายงานผลการวดัการประเมินผลใหน้กัศึกษาทราบอยา่งต่อเน่ืองขอ้

ท่ีมีความเห็นมีค่าตํ่าสุด คือ มีความยติุธรรมในการวดัและการประเมินผล  ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยั

 ของ  สาธร แก่นมณี และคณะไดท้าํการวจิยัเร่ือง การประเมินผลการสอนวชิา

พระพุทธศาสนาในโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดักรมสามญัศึกษา จงัหวดัแพร่ ผลการวจิยัพบวา่

นกัเรียนมธัยมศึกษาท่ีมีระดบัชั้นแตกต่างกนั คือ ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ และระดบัมธัยมศึกษา

ตอนปลาย มีความคิดเห็นต่อการประเมินผลการสอนวชิาพระพุทธศาสนาอยูใ่นระดบัมาก และ

แตกต่างกนั นอกจากน้ีพบวา่ นกัเรียนท่ีมีเพศแตกต่างกนั คือ เพศชาย และเพศหญิงมีความคิดเห็น

ต่อการประเมินผลการสอนวชิาพระพุทธศาสนาอยูใ่นระดบัมาก 

 5.4.2  ผลการทดสอบสมมติฐาน ซ่ึงเป็นการเปรียบเทียบการการจดัการเรียนการสอนใน

วทิยาลยัสงฆว์ดัหลวง เมืองปากเซ แขวงจาํปาสัก แห่งประเทศ ลาว ท่ีมีความแตกต่างดา้นเพศ อาย ุ

วฒิุการศึกษา ตาํแหน่ง และประสบการณ์ทาํงาน พบวา่ ผูบ้ริหารและครู ท่ีมีเพศ อาย ุวฒิุการศึกษา 

และประสบการณ์ทาํงานต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการ จดัการเรียนการสอน แตกต่างกนัอยา่งไม่มี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั0.05 ซ่ึงไม่ตรงตามสมมติฐานท่ีวา่ ผูบ้ริหารและครู เพศ อาย ุวฒิุการศึกษา 

และประสบการณ์ทาํงานต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการ จดัการเรียนการสอน แตกต่างกนั ส่วน

ผูบ้ริหารและครู ท่ีมีตาํแหน่งต่างกนั มีความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอน ไม่แตกต่างกนัอยา่ง

มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ซ่ึงตรงตามสมมติฐานท่ีวา่ ผูบ้ริหารและครู ตาํแหน่งต่างกนั มี

ความคิดเห็นการจดัการเรียนการสอนแตกต่างกนั ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ 

  พระครูปัญญาวฒันกจิ ไดท้าํการวจิยัเร่ือง สภาพและปัญหาการจดัการเรียนการ

สอนของครูผูส้อนวชิาพระพุทธศาสนา ช่วงชั้นท่ี 3 ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัสาํนกังานเขต

พื้นท่ีการศึกษานครราชสีมา เขต 5 ผลการวจิยัพบวา่ครูผูส้อน ท่ีมีเพศต่างกนั มีวฒิุการศึกษาทาง

โลกต่างกนั มีประสบการณ์สอนต่างกนั และมีการเขา้ร่วมกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาต่างกนั มี

สภาพการจดัการเรียนการสอนวชิาพระพุทธศาสนา ช่วงชั้นท่ี 3 ทั้งโดยภาพรวมและเป็นรายดา้นไม่

แตกต่างกนัท่ีระดบันยัสาํคญัทางสถิติ .01 ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ 

  พทิกัษ์  ธํารง  จากผลการวจิยั ศึกษา สภาพและปัญหาการจดัการเรียนการสอน 

หลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง ดา้นการจดัทาํแผนการเรียนพบวา่อาจารยส่์วนใหญ่มีส่วน

ร่วมจดัทาํแผนการเรียน โดยทาํหนา้ท่ีใหข้อ้มูลแก่หวัหนา้สาขาวชิาหวัหนา้แผนกดา้นการจดั

ตารางสอน พบวา่ส่วนใหญ่ไม่มีส่วนร่วมในการจดัตารางสอน  ดา้นการจดัอาจารยเ์ขา้สอน พบวา่
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อาจารยส่์วนใหญ่สอนวชิาคอมพิวเตอร์ตามท่ีหวัหนา้สาขาวชิา/หวัหนา้แผนกจดัใหส้อน ดา้นการ

ใชเ้อกสาร ส่ือ อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน พบวา่อาจารยใ์ชว้สัดุอุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้

เช่นคอมพิวเตอร์ กระดานไวทบ์อร์ด และ  

  ซอฟตแ์วร์ท่ีใชส้อนเป็นส่วนใหญ่ รองลงมาเป็น แผนการสอนรายวชิา หนงัสือ

อ่านประกอบ ใบงาน เคร่ืองฉายขา้มศีรษะ แบบเรียน Sheet ตามลาํดบั ดา้นการจดัสถานท่ีฝึกงาน 

พบวา่อาจารยส่์วนใหญ่เป็นผูนิ้เทศการฝึกงานของนกัศึกษา ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน

พบวา่ ผลการเปรียบเทียบ การเรียนการสอน  จาํแนกตามประสบการณ์การทาํงาน พบวา่ ขา้ราชการ

ครูท่ีมีประสบการณ์การทาํงานต่างกนั มีความคิดเห็นเก่ียวกบั การเรียนการสอน  ภาพรวมไม่

แตกต่างกนั ทางสถิติท่ีระดบั 0.05 เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ขา้ราชการครูท่ีมี ประสบการณ์

การทาํงานต่างกนั มีความคิดเห็นเก่ียวกบัการนาํหลกัธรรมาภิบาลไปใชใ้นการบริหารของ

ผูอ้าํนวยการสถานศึกษา ดา้นหลกัการมีส่วนร่วม ดา้นหลกัความรับผดิชอบและดา้นหลกัความ

คุม้ค่า แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั  0.05 ส่วนดา้นอ่ืนๆ ไม่แตกต่างกนั สอดคลอ้ง

กบังานวจิยัของ 

  ทกัษิณา เหลอืงทวผีล  ไดท้าํการศึกษาวจิยัเก่ียวกบั การจั ดการศึกษาของโรงเรียน

พรปริยติัธรรม แผนกสามญัในจงัหวดัเชียงราย  พบวา่ การเปรียบเทียบการจัดการศึกษาโรงเรียนพร

ปริยติัธรรม จาํแนกตามเพศ พบวา่ เพศชายและเพศหญิงมีความเห็นเก่ียวกบั การศึกษาแตกต่างกนั 

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 และเม่ือเปรียบเทียบแยกรายดา้น พบวา่ เพศชายและหญิงมี

ความคิดเห็นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั  0 .01 ในทุกดา้น จาํแนกตามตาํแหน่ง 

  พบวา่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูมีความเห็นเก่ียวกบัการ การจดัการศึกษา ของ

ผูบ้ริหารสถานศึกษาแตกต่างกนั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 และเม่ือเปรียบเทียบแยกราย

ดา้น พบวา่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาและครูมีความคิดเห็นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 

0.01 ในทุกดา้น จาํแนกตามอาย ุพบวา่ ผูท่ี้มีอายตุ่างกนั มีความคิดเห็นเก่ียวกบัการ จดัการเรียนการ

สอน แตกต่างกนั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั . 01 เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ผูท่ี้มีอายุ

ต่างกนั มีความเห็นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 ในทุกดา้น จาํแนกตามวฒิุ

การศึกษา  พบวา่ ผูท่ี้มีวฒิุการศึกษาต่างกนั มีความคิดเห็นเก่ียวกบัการ จดัการเรียนการสอน ของครู

ผูบ้ริหารสถานศึกษาแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น 

พบวา่ ผูท่ี้มีวฒิุการศึกษาต่างกนั มีความคิดเห็นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 ใน

การวางแผนการสอน และดา้นการจดักิจกรรม ดา้นการวดัผลประเมินผลตามสภาพท่ีต่างกนั มีความ

คิดเห็นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ส่วนในดา้นการจดักิจกรรม และดา้นการ
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เรียนการสอน ผูท่ี้มีวฒิุการศึกษาต่างกนั มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกนั จาํแนกตามประสบการณ์ใน

การทาํงาน  

  พบวา่ ผูท่ี้มีประสบการณ์ในการทาํงานต่างกนั มีความคิดเห็นแตกต่างกนัอยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 ในหลกัในหลกัการวางแผนการสอนและ หลกัการจดักิจกรรม ส่วน

ดา้นการเรียนการ สอน ผูท่ี้มีประสบการณ์ในการทาํงานต่างกนั มีความคิดเห็นแตกต่างกนัอยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 ส่วนในหลกัการมีส่วนร่วมและหลกัความคุม้ค่า ผูท่ี้มีประการณ์ใน

การทาํงานต่างกนั มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกนั สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ  

  ทองสี  บัวแก้ว  ไดศึ้กษาเร่ืองปัญหาการเรียนการสอนของนกัศึกษาตามหลกัสูตร

วชิาชีพระยะสั้นกรมการอาชีวศึกษาของวทิยาลยัสรรพวชิานครหลวงเวยีงจนัทพ์บวา่ ผลการ

เปรียบเทียบการเรียนการสอนของนกัศึกษาตามหลกัสูตรวชิาชีพระยะสั้นกรมการอาชีวศึกษาของ

วทิยาลยัสรรพวชิานครหลวงเวยีงจนั จาํแนกตามประสบการณ์ พบวา่ โดยรวมและรายดา้น ทุกดา้น

แตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ 

 

5.3 ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

  จาการศึกษาคร้ังน้ี  พบวา่ แมค้วามคิดเห็นส่วนใหญ่  การจดัการเรียนการสอนใน

วทิยาลยัสงฆ ์วดัหลวงเมือง ปากเซ แขวงจาํปาสัก ประเทศลาว เป็นลกัษณะท่ีดีน่าพอใจ แต่ก็พบ

เช่นกนัวา่ ยงัมีสภาพปัญหาอุปสรรคหลายบางประการท่ีควรจะมีการปรับปรุงแกไ้ข เพื่อพฒันา

คุณภาพการจดัการเรียนการสอน ใหป้ระสบความสาํเร็จมากยิง่ข้ึน ซ่ึงผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายตอ้งร่วมมือ

กนั โดยเฉพาะอยา่งยิง่ผูบ้ริหารตอ้งใหค้วามสาํคญัต่องานวชิาการใหม้ากข้ึน   

  1. ผูบ้ริหารควรนาํขอ้เสนอแนะของ ผูบ้ริหารและ ครู มาร่วมพิจารณาหาผลดี 

ผลเสียในการจดัการเรียนการสอน เพื่อใหไ้ดแ้นวทางในการพฒันา  การแกไ้ขปัญหาอุปสรรคต่างๆ 

เพื่อไหก้ารเรียนการสอน ในวทิยาลยัสงฆมี์ประสิทธิภาพยิง่ข้ึนต่อไป  

  2. นาํผลการศึกษาในส่วนสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม ซ่ึงทาํใหท้ราบขอ้มูล

ท่ีเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอนมนวทิยาลยัสงฆ ์เช่นเพศ ซ่ึงพบวา่เป็นเพศชายมากกวา่เพศ หญิง 

ซ่ึงครูมีอาย ุในช่วง 31 – 39 ปีลองลงมาก็คือช่วงอาย ุ40 ปีข้ึนไปและดาํรงตาํแหน่งมาแลว้ โดยเฉล่ีย

เกินกวา่ 20 ปี ซ่ึงทาํใหม้องเห็นวา่ เป็นครูท่ีค่อนขา้งมีอายมุาก ผูบ้ริหารท่ีเก่ียวขอ้งจะใชเ้ป็นขอ้มูล

ในการท่ีจะพฒันาบุคลากรท่ีมีอยูใ่หมี้คุณภาพและประสิทธิภาพมากท่ีสุด  
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  3. ควรศึกษาการบริหารงานดา้นอ่ืนๆ ของวทิยาลยัสงฆ ์ซ่ึงอาจจะเป็นตวัแปลท่ี

ส่งผลกระทบต่อการบริหารงานวชิาการ เพี่อท่ีจะใหเ้ป็นขอ้คน้พบท่ีจะเป็นประโยชน์ใน การ

บริหารงานวชิาการ โดยเฉพาะการจดักิจกรรมการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน  

  4. เสนอแนะใหว้ทิยาลยัสงฆ ์ท่ีเก่ียวขอ้งในการศึกษาคร้ังน้ี ใหมี้การปรับปรุงการ

จดัการเรียนการสอน โดยมีการประสานงงานร่วมมืออยา่งเหนียวแน่นและจริงจงั 

  5. ควรส่งเสริมสนบัสนุนใหผู้ส้นใจทาํการวจิยั เพื่อกระตุน้ใหก้ารพฒันางาน

วชิาการ เจริญกา้วหนา้ยิง่ ๆ ข้ึนไป 

 ข้อเสนอแนะเพือ่การวจัิยในคร้ังต่อไป  

  1. ควรศึกษาการวางแผนอตัรากาํลงัในการเขา้ปฏิบติังานในแต่ละตาํแหน่งหนา้ท่ี

ภายในวทิยาลยัสงฆจ์าํปาสัก 

  2. ควรศึกษาแนวทางการพฒันาการวางแผนการเรียนการสอน วทิยาลยัสงฆ์จาํปา

สักวา่เป็นอยา่งไร 

  3. ควรศึกษา ปัญหาท่ีมีผลต่อการพฒันาการจดัการเรียนการสอนในวทิยาลยัสงฆ์

จาํปาสักวา่เป็นอยา่งไร 

     

   

 

  

 

 


